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Tisztett Főkapitány Úr!

A munkahelyi öltözködési elvárások tárgyában 196501212011' ált. számon kiadott
rendelkezéseivel részben egyet nem értésemet fejezem ki.

osztom azt az álláspontját, hogy a munkahelyen kenilni kell a szélsőséges, kihívó,
alkalomhoz nem illő viseletet, annak tisztának, kulturáltnak, a külső megjelenésnek ápoltnak
ke1l lennie. Ennek a követelmények azonban a részletesebb meghatározását sziikségtelerurek
és célszerűtlennek tartom, tekintettel ana, hogy aZ egyeS beosztások és munkakörök jellemzői
alapján lényeges eltérések merülnek fel az elvárások terén; másrészt, aZ egyes öltözékek
összefoglaló megnevezése meróben más kűlső megjelenéssel bír, mint azonos típus más
rnodellje; harmadrészt, a korlátozás egyes esetekben egyáltalán nem felel meg a kor
követelményeinek, a társadalmilag elfogadott szokásoknak.

A kiilönböző beoszta*soknál és a munkaköröknél kiilönbséget kell tenni arurak jellegzetességei
alapján' Így például makulátlan külső várható el egy rendórségi szóvivőtől, de túlzott elváiás
ezt a követelménÍ fenntartani egy olyan beosztásban vagy munkakörben foglalkoztatottal
szemben, aki nem dolgozik köztenileten vagy ügyfélíorgalomban.

A ruhadarabok, öltözékek megnevezése sem alkalmas álláspontom Szerint a követelmények
egyéftelmű és az elvárhatóság szintjének megfelelő meghatározására, mert póldául a
szandálok közőtt lényeges különbség van azok ktilső megjelenésében, egyes típusok bőrből
készülnek, és a cipőktől csak a nagyobb szellőzőnyílásaikban kiilönböznek' Bizonyos
nrhadarabnál, a ,,divatpóló'' esetében az elnevezés jelentéstartalma sem ismert.

A tetoválás és píercing ékszer társadalmilag elfogadottá vált, sőt egyes vallások esetében
megktilönböztető jegy' így olyan testrészeken töfténő viselésük, amely egyébként ís fedetlen
_ például alkar, kézfej vagy fej -, nem indokolt' hogy korlátozás alá essen, mert ennek alapján
a kézfej tetoválással rendelkező csak kesztyűben, az orÍ vagy fiil piercinget viseló csak
símaszkban do1gozhaüra.



Tájékoztatom, hogy a Pápai Rendőrkapitányság vezetője a korábbiakban hasonló elvi
alapokon kívánta szabályozni a rendőrségi objektumba belépő, de munkaidejűket még nem
töltő személyi állomány öltözködését, és fegyelmi eljárást indított azzal az egyernuhás
állományba lartoző kőrzeti megbízott csoportvezetővel szemben, aki térdnadrágot viselve
érkezett a munkába, de szolgálatkezdésre egyeruuhába szabályosan átőltözött. Az
elmarasztaló fegyelmi hatáÍozatot keresettel támadtuk meg, és a Veszprém Megyei Bíróság
jogerős ítélete az első foku bíróság ítéletét helyben hagyva a fenyítést hata1yon kívül helyezte,
egyetértve azon álláspontunkkal, hogy a munkáltatónak nincs felhatalmazása a

jogkorlátozásra.

Összefoglaló álláspontunk, hogy az iilttizködési követelmények során nem lehet merev
határvonalakat hÍnni, ezért csak általános elvárások fogalmazhatóak meg, amelyek
esetleges megsértését egyedileg _ több tényező figyelembevételével, így a munkakör, az
időjárási körülmények és a vise|t iiltözék jellege alapján - lehet vizsgálni' A
munkahelyen keriilni kell a szélsőséges, kihivó' alkalomhoz nem illő vise|etet' a
ruházatnak tisztának, kulturáltnak, a külső megjelenésnek ápoltnak kell lennie.
Kérem' hogy a je|Zett tartalommal szíveskedjen az öltözködési követelmények tárgyában
kiadott rendelkezéseit pontosítani, felhíwa a parancsnokok íigyelmét' hogy mérlegelési
jogkörükbe tartozik az egyedi ügyek megítélése.
Amennyiben a munkáltató képviselője az adott esetben helytelenül mérlegeli az
elvárhatóság mértékét, a tagságunk jogvédelme esetében segítséget fogunk nytijtani a
fele|ősségre-vonás mel|őzése érdekében.

Budapest, 20l l. július 18.
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