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A szenior allomany szolgalati jogviszonyanak létesisét meqaizéo személyzeti eljaras

szabalyai
(Kivonat a 64/2011. (XI1.30.) BM rendelé€ib

TAJEKOZTATO ANYAG A JELENTKEZ OK RESZERE

1. A fegyveres szervek hivatasos allomanyu tagkasmolgalati viszonyardl szolo 1996. évi
XLIII. térvény (a tovabbiakban: Hszt.) 264/C. § dgkezdése alapjan a rénskg kilonleges
foglalkoztatasi allomanyba (a tovabbiakban: szenédlomany) jelentkez személyek
foglalkoztatasara, ennek érdekében — a bellgynémidelligyelete, iranyitdsa ala tartozé
egyes fegyveres szervekkel hivatasos szolgalatbmigban allok szolgalati viszonyardl és a
személyligyi igazgatas rendjérsz6l6 BM rendelet szabdlyainak megférl — a felvételi
eljaras lefolytatasara a kérelndelakohelye szerinti megyeid¥arosi) rendr-fokapitanysag
intézkedik.

2. A huménigazgatasi szakszolgalat a jeleritkea kérelem &atvétele @t részletesen
tajékoztatja a szenior allomanyviszonyrol.

3. A felvételre vonatkoz6 kérelemntttalmaznia kell:
- a jelentkeé nevét és adatait
- lakcimeét
- a szolgalati jarandésaganak megallapitasaratkon@irat szamat
- a kérelmezett szerv megnevezését
- a hivatasos szolgélat szenior allomanyban tér@talasarol szol6 nyilatkozatot.

4. A kérelemhezsatolni kell a kérelme#

- kézzel irt 6néletrajzat

- személyazonosségat és lakcimét igazoldé okmasylatat

- a szolgalati jarandésaganak megallapitasaratkona irat masolatat

- korabbi munkaviszony igazolasait

- azon fegyveres szervnek vagy honvedségi szexve&gjeldlését, ahonnan a
kérelme#d nyugdijba vonult

- a rendrségbl szolgalati nyugallomanyba keriilt esetében a njoigényba vonulast
koveten esetlegesen megszerzett iskolai végzettségeégepakkepzettség(eke)t
igazolo6 igazolo okiratot vagy annak hiteles nigisd

- nem rendrségi allomanybdl szolgalati nyugalloméanyba vomrsktében az iskolai
végzettsé(geke)t szakképezttség(eke)t igazolatkivagy annak hiteles masolatat

- sajat és kozeli hozzatartoz6i, valamint a vele lgptartasban & irasos
nyilatkozatat a kifogastalan életvitel eldeneséhez

- irdsbeli hozz4jaruldsat a személyzeti anyagaebeszéhez, amennyiben azt nem mi
kezeljuk

A fenti nyilatkozatok és okiratok vagy hiteles miasaik csatolasanak hianyabam
kérelme#t 15 munkanapon belll hianypotlasra kell felhivisi, munkanap hataréd
kitizésévelfigyelmeztetve arra, hogy a hianypotladikitt hataridben tortén teljesitésének
hianyaban a kinevezésre jogosult a rendelkezégradatok alapjan dont a kérelrier

A sziikséges okiratok és nyilatkozatok benyujtag&eken az allomanyilletékes parancsnok
meginditja a szenior allomanyba vételre iranyuloéieli eljarast.



A szenior allomanyba jelentkézakohelye szerinti megyeid¥arosi) rendr-fokapitanysag a
kérelem beérkezését koveh lefolytatott felvételi eljaras soran megvizsgalhogy a

jelentkedy szamara milyen munkakorben biztosithaté foglakid®. Ennek keretében
elsvdlegesen azt kell vizsgalni, hogy a jelentkéaglalkoztatasara van-e leliség a megyei

(fovarosi) rendr-fokapitanysag alarendeltségébe tartozé ddtapitanysagnal vagy
hatarrendészeti kirendeltségnél (a tovabbiakbaitedyelyi rendri szervek).

A szenior allomanyba jelentk&z szamara biztositandd munkakér meghatarozasanal
figyelembe kell venni:
a) ajelentked végzettségét, szakképesitését, képzettségét,
b) a jelentke# &ltal a szolgalati nyugallomanyba helyezését néefeh betdltott
beosztasokban szerzett szakmai gyakorlatot,
c) ajelentked rendfokozatét.

Amennyiben a szenior allomanylplentkezé jelzi, hogy szolgalatat nem a rendrségnél
kivanja folytatni, hanem a Hszt. 43. § (1) bekezdése alapjan mashezevagy a Magyar
Honvédséghez tortén vezénylését kezdeményezi, Ugy a szenior allomanyégelre
vonatkozOo keérelemmekgyidejileg a jelentkeZznek a mas szerv altal kiadott fogado
nyilatkozattal igazolnia kell, hogy a szédés megkotését kovetn a masik szerv fogadja.
vezénylés elmaradasa, illetve &Bbi megsziintetése esetén a szenior allomany taggéne a
rendbrségnél munkakort kell biztositani.

A szenior allomany rerédi vagy hatarrendészeti szakképzettséggel vagyltala &llatott
feladatkbrh6z kapcsolodd rész-szakképesitéssel rmmdelked tagja mindaddig nem
foglalkoztathatd o©nélléan ilyen szakképesitéshezyyvaész-szakképesitéshez kotott,
koztertleti rendri feladatellatassal jar0 munkakorben, amigmainkakor ellatdsahoz
szlikséges szakképzettséggy rész-szakképesités megszerzésé@eam kerll sor. A szenior
allomany szakképzettséggel vagy rész-szakképeditéem rendelkéz tagjanak koztertleti
szolgalatat ugy kell szervezni, hogy a szolgalatididen esetben megfaletzakképzettséggel
rendelked rendr mellett, annak tevékenységét segitve lassa el.

A szenior allomany tagja fegyveres szolgalatot y@munkakort kizarélag akkor lathat el,
ha a hivatdsos szolgalati viszony létesitését cétgszséglgyi, pszichikai és alkalmassagi
vizsgalatokon tortéhmegfelelésen tik |6vészeti alapképzésen — beleértve annak eindélet
gyakorlati képzési részét — részt vett, és a viedg@dat végrehajtasa soran legalabb medfelel
minositést ért el.

A szenior allomany tagja:

- arendérség hivatasos allomanyu tagja

- szolgalatteljesitési ideje heti 35 o0ra, amely06- 22.00 Ora kozt teljesitldet

- a szenior allomany tagja tulérara nem kotelezhet

- illetménye a személyi jovedelemado és a jaruldkgknasa utan nem lehet kevesebb, mint
a részeére a szenior allomanyba vétélt éblyositott szolgélati jarandésagnak 6sszegénél

- az illetményemelés mértéke megegyezik a az 6gegyégdijemelés mértékével

- szolgalati jarandésagat a szenior allomanya sidthetelteti

- a szenior allomany tagja szolgalati beosztast I el

- hatarozott iddj szerddéssel, az 6regségi nyugdijkorhatar betoltéséiglfaaytathatd

- szenior allomanyba vételekor a szolgalatitid szolgalati nyugallomanyba helyezéskor
elismert hivatasos szolgélatdi@lapjan kell megéllapitani




- jogviszonya az 6regségi nyugdijkorhatar elérdét s megsinik, ha kéri, ha nem felel
meg a kifogastalan életvitel kévetelményének, vagya vonatkozo egészseégi, fizikai és
pszichikai kbdvetelményeknek

- a megszuntetésre iranyuld kérelemben meg kelblnjel a szolgalati viszony
megszintetésének dipontjat, a kérelmet ezen dpont ebtt legaldbb 60 nappal be kell
nyujtani

- ha a szenior allomany tagjanak szolgalati visaokgrelemre smik meg, a szenior
allomanyba egy alkalommal visszavéhet

- a szenior allomany tagja — beleegyezése néllsizblgalatat kozfoglalkoztatas szervezésére,
iranyitasara és végrehajtasara iranyuld feladalitékdsara létrehozott kdzigazgatasi szervnél
is teljesitheti. Az ilyen szolgalatteljesités ldgfeb 2 évig tarthat, mely &dartam a szenior
allomany tagjanak beleegyezésével hatarozattae wheghosszabbithato.

FELVETELI ELJARAS

A hianytalanul rendelkezésre allé dokumentumok utan

A humanigazgatasi szakszolgalat — a szikséges sowlben — intézkedik:

- megkéri a személyzeti anyagot

- egészsegi, pszicholdgiai és fizikai alkalmas$ditetelek meglétének vizsgalatara
- kezdemeényezi a kifogéstalan életvitel efleagsét

Ha a felvételi eljards soran felvételt kizaréd okrike megallapitdsra a felvételt az
allomanyilletékes parancsnok elutasitjgs errél _a jelentkezot _irasban tajékoztatja,
megjeldlve az allomanyba vételt kizard okot.

Kizar6 ok hidnyadban a szenior alloméanyba vétel i&ben folytatott felvételi eljarasban
keletkezett iratokat az allomanyilletékes paranksacszenior allomanyba vételre iranyulo
kinevezési javaslataval — ha némaz arra jogosult — a hivatasos allomanyba kinesrezé
jogosult vezeihdz (el6ljarohoz) szolgalati uton felterjeszfiz_iratok felterjesztésére 8
napon beldl kell intézkedni.

A kinevezési javaslathoz csatolni kell a humanigazgidsi szakszolgalat altal elkészitett:
- személyi adatlapot

- a szenior allomany tagjaval az allomanyilletékegancsnok altal aldirandé szsatés
tervezetét

- a kinevezésil elkészitett okmany tervezetét

- az eskiokmanyt

- a munkakoari leiras tervezetét.

A szerzédésben az alabbiakrol kell rendelkezni:

- a szolgalati viszony kedds utolso napjarol

- a foglalkoztat6 szergt

- a rendfokozatrél (legfeljebb olyan lehet, amityfonatos szolgalatteljesités esetéen elért
volna, sorosan)

- a szolgalatteljesités helyér

- az ellatando szolgalati feladatrol

- az illetményséil

- az esku letételért és idspontjarol




- az esetlegesen o@ft képzéstl, annak idtartamardl, a hataridejdr és elmulasztasa
jogkdvetkezmeényed.

A kiadmanyozott allomanyparancsot, a sadest €s a munkakari leirast az eskiiokmannyal
egyutt az allomanyilletékes parancsnok - a humagatzsi szakszolgalat képvisel és a
szenior allomanyba kinevezett szolgalati eloljajéjanlétében — a kérelmi@zek atadja, aki a
jelenléwk elétt az eskii szovegét hangosan felolvasva eskiitriesgd, azt alairja a kinevezést
elfogado nyilatkozattal egyuitt.

Az alairt eskiokmanyt — az allomanyparancs és m@&@hes mellékleteként — a személyi
anyagban kell elhelyezni és kezelni.

Amennyiben kizaré ok miatt a kérelem elutasitasuik az érintethz _elutasitast kvei 6
honapon beldl kérelmet nydjthat be és a felvétel soran éldlegesen azt kell vizsgalni,
hogy a szenior allomanyba vételt kizar6 ok tovablsafennall-e. A korabbi felvételi
eljarasban megallapitott kizaré ok fennallasa esatéovabbi feltételek vizsgalatatol el kell
tekinteni, és az egysigmitett eljards eredményeként a kérelem elutasitéslatirasban
kozo6lni a kérelmeivel.




