A fegyelmi eljarés ala vont jogai

Jogsegélyszolgélatunkhoz tobb esetben érkezett téletek arra vonatkozo jelzés, miszerint a fegyelmi eljarasok
soran nem tartjdk be maradéktalanul az 1996. évi XLIII. Tv.-ben (Hszt), valamint a 11/2006. (II.14.) BM
rendeletben (Fegyelmi Szabalyzat) az eljaras ala vont jogainak biztositasara rogzitett szabalyokat.

Abbdl kiindulva, hogy a fegyelmi eljaras alapvetden érinti az eljaras ala vont személy jogait, a jogalkotd az
eljarasba szamos — a fegyelmi eljaras alé vont érdekeit védo - garancialis szabalyt beépitett. Ilyen tobbek kozott:
az eléviilésre vonatkozd szabalyok ( 3 honap, illetve az abszolit eléviilési id6 3 év, kivéve bilincselekmények,
szabalysértés esetén ), védelemhez vald jog, az elrendeld hatarozat kotelezo tartalmi kellékei (kiilonos tekintettel
a fegyelemsértést megvalositd cselekmény megjelolésére), a védd jelenléte az eljarasi cselekmények soran, az
értesitési kotelezettség, az eljaras lefolytatasara biztositott hataridé ( 30 nap, mely egy alkalommal 30 nappal
meghosszabbithato ), iratbetekintési jog, inditvany tételére vonatkozo jog, jogorvoslati lehetéség. Kiilondsen
fontos, hogy az eljaras ala vont személyt az allomanyilletékes parancsnoknak meg kell hallgatnia. Ett6] akkor
sem lehet eltekinteni, ha az egyébként egyszer(i ténybeli megitélésii, csekély targyi silyu fegyelemsértést az
eljaras ald vont személy beismerte. A meghallgatassal érvényesiill a védekezéshez vald jog, valamint a
kozvetlenség elve, amelynek az érdemi hatarozat meghozatalanal nagy a jelentdsége.

Ugy gondoltuk, hogy érdemes részletesebben is kitérni némely, a gyakorlatban még nem minden esetben jol
mitkodo — az eljaras ala vont érdekeit védd — szabalyra:

Ertesitési kotelezettség:

e A vizsgalo az eljaras ala vont személyt, a tanit, a sértettet, a szakért6t a meghallgatasa idejérdl
értesiti, a képvisel6t pedig felhivja az eljarasi cselekményen valo részvételre azzal, hogy tavolléte az
eljarasi cselekmény lefolytatasat nem akadalyozza. Az értesitést, felhivast az érintett személynek
ugy kell elkiildeni, hogy az az eljarasi cselekmény eldtt legalabb 3 nappal kézbesithetd legyen.

o A fegyveres szerv tagja esetén az értesités az illetékes parancsnok (vezetd) Utjan torténik.

Tehat mind a jogi képviseld, mind az érdekképviseleti szerv képviseldje az eljarasi cselekményeknél jelen lehet,
6ket azokrol értesiteni kell. Az értesités torténhet elektronikus tton is, de teljesitettnek csak akkor tekinthetd, ha
a cimzett a vételét visszaigazolta. Az esetleges szobeli értesitésre (,,rovid utas”) csak akkor van lehetdség, ha az
irasbeli értesités kézbesitése az eljarasi cselekmény idépontja eltt mar nem biztosithato €s az értesitett a szobeli
értesitést el is fogadta, egyidejlileg azonban irasbeli értesitést is kézbesiteni kell. Ennek hidnyaban a szdbeli
értesités hatalytalan és 0j hatarnapot kell kitlizni.

Iratismertetes:
e A vizsgalat befejezésekor a vizsgalo az eljaras ala vont személyt és a képvisel6t felhivja, hogy az
iratismertetésen jelenjen meg.
e Az eljaras ald vont személy és a képviseldje az iratismertetés sordn is tehet inditvanyt. Az
inditvanyrol, illetve annak mell6zésérél a vizsgald dont. A dontés ellen kiilon jogorvoslatnak helye
nincs.

Parancsnoki meghallgatas, dontés:

e A vizsgald az iratismertetést kovetden jelentésben foglalja Ossze a megallapitasait, melyet az
allomanyilletékes parancsnoknak, valamint az eljaras ala vontnak is megkiild.

e Az allomanyilletékes parancsnok az iratok kézhez vételétdl szamitott 5 napon beliil meghallgatast tliz
ki, melyen az eljaras ala vont személy és képviseldje, valamint a vizsgalo lehet jelen.

e A személyes meghallgatast kdvetden az allomanyilletékes parancsnok 5 napon beliil az ligyet
elbirdlja (vagy poteljarast rendel el). Ennek keretében kiszabja a fenyitést, vagy az eljarast
megsziinteti.

Az eljarasi szabalyok fontossagat igazolja a birdi gyakorlat is, mely toretlen a tekintetben, hogy 1ényeges eljarasi
szabalyok megsértése esetén a fegyelmi hatarozatot annak érdemi vizsgalata nélkiil hatalyon kiviil kell helyezni.
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