Mikor emelkedik jogerore és mikor végrehajthato a fenyités?

A kiilonbozo foglalkoztatasi jogviszonyokban a torvények némileg eltérden szabalyozzak a
kiszabott fenyitések jogerejét és végrahajthatosagat.

1. A Hszt. 146. § (1) A fenyitést az errdl szolo hatarozat jogerore emelkedésétol szamitott 30
napon beliil végre kell hajtani.

(2) A fenyités jogeros és végrehajthato, ha

a) az elso foku fegyelmi hatarozat ellen panaszt, vagy a mdsodfoku hatarozat, illetve a
miniszter dltal hozott hatdarozattal szemben a nyitva allo hataridon beliil nem nyujtottak be
keresetet, a hatdarozat kozlésének napjaval,

b) a panaszt vagy a keresetet visszavontdk, a visszavonds napjaval,

¢) a birosag a masodfoku hatarozat, illetve a miniszter hatdarozata ellen benyujtott keresetet
jogeraosen elbiralta, a jogerdore emelkedés napjaval.

Mindharom foglalkoztatési jogviszony koziil a Hszt. szabdlyozza legprecizebben a targykort.
A fenyités kizarolag jogerds hatarozat alapjan végrehajthatd. A fenyités jogerére emelkedik,
ha ellene nem tettek hatdriddben panaszt, vagy azt visszavontdk; a masodfoku fegyelmi
hatarozattal szemben hataridében nem éltek keresettel, a keresettol elalltak, a fellebbezést
visszavontak, vagy a keresetet jogerdsen elbiraltak. A jogerére emelkedés napja az a nap:

a) amikor a jogorvoslati hatiridd eredményteleniil eltelt (nem tettek panaszt, a
masodfoku fegyelmi hatarozattal szemben nem ¢éltek keresettel, vagy a birdsag elséd
foku itéletével szemben nem nyujtottak be fellebbezést);

b) ajogorvoslati kérelmet (panaszt vagy fellebbezést) visszavontdk, a keresettol elalltak;

c) a keresetet jogerdsen elbiraltak (az elsé foku birdsag itélete fellebbezés hianyaban
jogerére emelkedett, a fellebbezést visszavontdk, vagy a fellebbezést a masodfoka
birdsag elbiralta).

A joger0s fegyelmi hatarozatot a Hszt. 146. § (1) bekezdése alapjan 30 napon beliil végre kell
hajtani. Lathatd, hogy a Hszt. rendszerében a fegyelmi hatarozat végrehajtasara csak jogerds
hatarozat alapjan van lehetdség, azaz, ameddig a hatarozattal szembeni - fegyveres szerven
beliili, vagy birdsagi - jogorvoslati eljaras folyamatban van, addig a fenyités nem
végrehajthato, fiiggd jogi helyzet all fenn.

2. A kozalkalmazottak jogéllasarol sz616 1992. évi XXXIII. torvény (a tovabbiakban: Kjt.):
52. § (1) A fegyelmi hatarozatot az ellene benyujtott kereset jogeros elbirdldsaig végrehajtani
nem szabad. Ha azonban a kozalkalmazott a kereset benyujtasara nyitva allo hatarido eltelte,
vagy a kereset jogeros elbiraldasa elott a kézalkalmazotti jogviszonyat megsziinteti, a
hatarozat végrehajthatova valik.

(2) Az elbocsatast kimondo fegyelmi hatarozatot a sziilési szabadsadg tartama alatt nem
lehet végrehajtani.

A Kjt. szabalyozasaban ismeretlen a panasz, vagy mas hasonlo jellegli jogorvoslati eszkoz,
amellyel a munkaltaton beliili jogorvoslati forum eljarasat lehetne kezdeményezni. A
kozalkalmazott a fegyelmi hatarozattal szemben kozvetleniil keresettel élhet a munkatigyi
birosag felé. A fegyelmi hatdrozat f6szabalyként jogerds és végrehajthato:

a) hataridében keresettel nem tdmadtak meg, a keresettdl elalltak;

b) a keresetet az els6 fokon eljaré munkatigyi birdsag jogerdsen elbiralta (hataridoben

nem fellebbeztek, vagy a fellebbezést visszavontak);
c) akeresetet a fellebbezés folytan eljaré masodfoku birdsag jogerdsen elbiralta.
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A Kjt. a Hszt-t6l eltérden kivételesen ismeri a fegyelmi hatarozat jogerdhoz képesti eldzetes
végrehajtasat, és ismert az utdlagos végrehajtas is:

a) végre kell hajtani a fegyelmi hatdrozatot, ha a kozalkalmazott a keresetinditasi
hatarid6 alatt vagy a kereset jogerds elbirdlasdit megeléz6en megsziinteti a
jogviszonyat. Ekkor a hatirozat még nem jogerds, mégis a jogszabaly a
kozalkalmazotti jogviszony megsziintetéséhez azt a jogkdvetkezményt fiizi, hogy a
fegyelmi hatarozatot végre kell hajtani (elézetes végrehajtas).

b) garancialis szabaly, hogy a jogerdre emelkedéstdl fiiggetleniil nem lehet végrehajtani
az elbocsatast kimondd fegyelmi hatdrozatot a sziilési szabadsag tartama alatt
(utolagos végrehajtas).

Rendkiviil 1ényeges, hogy a Kjt. a Hszt-hez képest nem rendelkezik pontosan a fegyelmi
hatarozat jogerdre emelkedésének idépontjarol. Ezen hidnyossag, joghézag értelmezése a jogi
irodalomban sem egységes. A kérdés az, hogy a hatdrozat szerinti fegyelmi
jogkovetkezményt, attdl az idéponttdl kell-e alkalmazni, amikor a munkaltatd meghozta a
fegyelmi hatarozatat, avagy amikor azt jogerdsen a birdsag elbirdlta. E sorok irdja utdbbi
allaspontot képviseli.

3. A koztisztviselok jogallasardl szold 1992. évi XXIII. térvény azonos modon szabalyozza a
fegyelmi hatarozat jogerdre emelkedését és végrehajtasat, mint a Kjt.

Mindhérom jogviszonyban kiemelendd, hogy a jogorvoslat sordn a birosag nem csak hatalyon
kiviil helyezheti a fegyelmi hatarozatot, ha az jogsértd, hanem meg is valtoztathatja,
enyhitheti vagy stlyosbithatja a kiszabott fenyitést. Felmeriilhet a kérdés, hogy az ilyen
modon megvaltozott fegyelmi biintetés mikor jogerds és végrehathat6o? A jogerdt és a
végrehajthatosagot a fentiekben ismertetett altalanos szabalyok szerint kell megallapitani,
azaz nincs jelent6sége a jogerd és a végrehajtas szempontjabdl a fegyelmi hatarozat
megvaltoztatasanak.

Ennyi elméleti megalapozas utan végiil peres gyakorlatunkbdl kiemelek egy kozelmultbeli
esetet. A fegyver szerv szolgalati viszony megsziintetése fenyitéssel stjtotta a hivatésos
allomany tagjat. Képviseletében panaszt tettiink, amelyet a fegyveres szerv elutasitott, majd
keresettel ¢éltiink ¢és az elsé fok birdsdg rendfokozatban torténd varakozasi id6 egy évvel
torténd meghosszabbitdsa fenyitésre enyhitette a fegyelmi biintetést. A fegyveres szerv
fellebbezésére a masodfoku birdsag megvaltoztatta a hatarozatot, és alacsonyabb beosztasba
helyezés fenyitést szabott ki, amelyet a fegyveres szerv fegyelmi hatarozathozatalanak
id6pontjatol, azaz visszamendlegesen rendelt alkalmazni. Fentiek ismeretében allaspontunk
szerint a hatdrozat jogsértd, ezért kezdeményeztiik annak feliilvizsgélatdit a Legfelsébb
Birésagtol. A jogvita eredményérdl beszamolunk.
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