Rendorként kihez és milyen modon lehet jogi tandcsadasért fordulni?

Ha a kolléga szakszervezeti tag, akkor a szakszervezeti jogaszok minden jogi
kérdésben tudnak tanacsot adni, a képviselet azonban mar szakszervezetenként
eltér6 modon alakul, errdl az érintett szakszervezet tud pontos felvilagositast adni.

A szakszervezetek — igy az FRSz is — csak sajat tagjainak nytjtanak jogi segitséget
¢és csak sajat tagjaikat képviselik a munkaltatoval szemben, illetve birdsagok vagy
mas hatosdgok elétt. Ez utobbit, vagyis a képviseletre vonatkozo jogosultsagot
torvények szabalyozzak: a Polgari Perrendtartds és a foglalkoztatdsi torvények
(Hszt., Ktv., Mt.).

Aki a Fiiggetlen Renddér Szakszervezet tagja, az ilyen iranyu igényét elészor a
tagszervezet titkaranak jelezze, s utana keresse a jogaszokat.

Az FRSz Alapszabalya szerint az FRSz teljes jogu tagjanak 3 havi tagsagi viszony
fennallasa utan a foglalkoztatdsi jogviszonyaval 0sszefliggd biintetd-; munkaiigyi
¢s polgari peres ligyekben, valamint a fegyelmi eljarasok soran jar a képviselet.

Ennek meértekét €s modjat azonban a tagszervezet €s a megyei (intézményi)
valasztmany hatirozza meg.

Aki nem tagja semelyik szakszervezetnek, annak a munkaltaté jogi osztalya is
segithet. Itt azonban érdemes figyelembe venni, hogy a munkaltatd jogaszai
elsédlegesen a munkaltatd érdekeit képviselik.

A birosagokon is mitkddnek tanacsad6 irodak €s természetesen ligyvédekhez is
lehet fordulni. Az a hivatdsos, aki e forumokhoz fordul, fontos, hogy olyan
személytdl kérjen tanacsot, aki jartas — az egyéb jogviszonyoktol jelentdsen eltérd,
specialis rendelkezéseket tartalmaz6 — Hszt. szabalyrendszerében.
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