Dontott az Alkotmanybirosag!

Alkotmanyellenes az a szabaly, hogy a szabadsag pénzbeli megvaltasara csak az adott
évre iddéaranyosan jaré és a 3 éves eléviilési idon beliill ki nem adott szabadsag
vonatkozasaban Keriilhet sor.

Az Alkotmanybirésag 45/2007. (V1.27.) AB hatarozta megallapitotta, hogy alkotmanyellenes
a 20/1997. (II1.19.) BM rendelet 9. §-a els6 mondatanak szabalyozdsa, amely szerint: ,,...
szabadsag megvaltasara csak a szolgalati viszony megsziintetése esetén, az adott évre
idéaranyosan jar6 és a Hszt. 12. § (1) bek. szerinti eléviilési idon beliil ki nem adott szabadsag
vonatkozasaban keriilhet sor.”

Az alkotményellenes szabdlyt az Alkotmanybirdsdg megsemmisitette, és az AB hatdrozat
kihirdetését kdvetden (2007. VI. 27.) a norma az alabbi szoveggel marad hatalyban: ,,Pénzbeli
megvaltds cimén a ki nem vett szabadsaggal ardnyos 0sszegli kifizetéskori esedékességnek
megfeleld 6sszegl tavolléti dij jar.”

Az alkotmanyellenesség két szempontbol meriilt fel: egyrészt a BM rendelet hivatkozott
szabalyat torvényi felhatalmazas nélkiil alkottdk meg, amely sérti a jogalkotds rendjét, a
jogéllamisag elvét és a jogforrasi hierarchiat; masrészt a norma tartalmilag ellentétes az
Alkotmany 70/B. § (4) bekezdésében megfogalmazott pihenéshez, szabadidohoéz ¢s
rendszeres fizetett szabadsaghoz valo alapjoggal.

Az Alkotméanybirdsag hatarozatdban megallapitotta, hogy a vizsgélt rendelkezést térvényi
felhatalmazas nélkiil alkotta meg a miniszter, amely a jogalkotas rendjének megsértését
jelenti, és ez Onmagaban alkotmanyellenességet eredményez, igy a tovabbiakban nem
vizsgalta azt, hogy a tdmadott rendelkezés tartalmaban sérti-e a pihenéshez valo alapjogot,
hisz az alkotmanyellenességet mar a felhatalmazas nélkiili jogszabalyalkotds alapjan
megallapitotta.

A létszamhidny miatt a szabadsag természetbeni kiadasa sokszor évekkel eltolodik, amely
tarthatatlan helyzetet jelent a hivatasos allomany tagja €s a fegyveres szerv szamara is. A
szabadsag csak tovabb halmozodik, ha annak kiaddsdra nincs lehetség, és azt pénzben
megvaltani csak a szolgélati viszony megsziinése ¢s mas szervhez torténd vezénylés valamint
a berendelés esetén lehet a Hszt. 97. § (4-5) bekezdése alapjan.

Az Alkotmanybirdsag hatdrozata a norma azon rész¢ét semmisitette meg, amely a pénzbeli
megvaltas iddbeli korlatjaként szolgalt, miszerint a szabadsag pénzbeli megvaltasara csak az
adott évben ¢s az eléviilési idon beliil ki nem vett szabadsagok vonatkozasaban keriilhet sor.
Az Alkotmanybirésdg hatarozata azonban érdemben, tartalmdban nem vizsgélta a
szabalyozast, az alkotmanyellenességet dnmagéaban a felhatalmazas nélkiili jogszabalyalkotés
alapjan megallapitotta, igy nem fogalmazodott meg a hatarozatban, hogy a megsemmisités
folytan hatalyban maradt szabalyt pontosan miként kell értelmezni, azaz a jogszabalyi
rendelkezés megsemmisitése azt jelenti-e, hogy a szabadsag kiadésa eléviilhetetlen igény a
jogviszony alatt, és a szabadsag pénzbeli megvaltasa a harom éves eléviilési 1d6t talmenden
kiadatlan szabadsagok esetében is kotelezd. A Hszt. 12. §-a szerint ugyanis a szolgalati
viszonnyal kapcsolatos igény foszabaly szerint 3 év alatt éviil el.

E jogkérdés megvalaszolasdhoz érdemes kitekinteni mas foglalkoztatasi jogviszonyok
szabalyaira. A Munka Torvénykonyve (Mt.) 2007. 4aprilis 01-jén — szintén egy
alkotmanybirosagi hatdrozat kovetkezményeként - hatalyba 1épé 134. § (11) bekezdés
rendelkezése szerint a szabadsag kiaddsara vonatkoz6 munkavallaléi igény a munkaviszony
fennalldsa alatt nem éviilhet el, és a szabadsdg pénzbeli megvaltasaval kapcsolatos igény
eléviilése a munkaviszony megsziinésének napjan kezdddik. Megallapithatjuk, hogy az Mt.-
tl eltéréen a Hszt.-ben nincs kifejezett jogszabalyi rendelkezés arra, hogy a szabadsag
kiadasara vonatkozd igény nem éviilhet el, és a pénzbeli megvaltdsara vonatkozd igény

Megjelent a FR4SZ 2007. 09. havi szamaban



eléviilés a munkaviszony megsziinésének napjan kezdddik. A foglalkoztatasi jogviszonyok
alapjogi szintli szabdlyozisa, mint a szabadsag -eléviilésének rendelkezései nem
kiilonbozhetnek olyannyira egymastol, hogy a munkaviszonyban a szabadsag kiaddsara
vonatkoz6 igény a jogviszony fennallasa alatt eléviilhetetlen, a pénzbeli kiadasaval
kapcsolatos igény pedig csak a jogviszony megsziinését6l kezdddik, a hivatasos allomany
tagjanak jogviszony esetén pedig az igény kizardlag 3 éves eléviilési idon Dbeliil
érvényesitheto.

Mindezekbdl azt a kdvetkeztetést vonjuk le, hogy a hivatdsos allomany tagjanak esetében is a
szabadsag kiadasara vonatkozo igény a jogviszony fennallasa idején nem éviilhet el, és a
szabadsadg pénzbeli megvaltdsaval kapcsolatos igény a jogviszony megsziinésének napjan
kezdodik.

Jogsegélyszolgalat
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