A munkaba jarassal kapcsolatos utazasi kdltségekrol

A 78/1993. (V. 12.) Korm. rendelet értelmében munkaba jarasnak
minésul:

a) a kozigazgatasi hataron kivilrél torténd napi munkaba jarads és
hétvégi hazautazas;

b) napi munkaba jaras a munkavallal6 allandé vagy ideiglenes
lak6helye és munkahelye kozoétti napi, illetdleg a munkarendtél fuggé
gyakorisagu rendszeres oda- €s visszautazasa;

c) hétvégi hazautazas, ha a munkavallalo ideiglenesen munkavégzeési
ceélbol munkahelyével azonos helységbe, illetéleg annak kdzelébe (napi
munkaba jarassal elérhetd tavolsagra) koéltozik, onnan hetente egyszeri
allandd lakohelyére torténé oda- és visszautazasa.

A munkaltatd koteles a munkavallalonak megtériteni a munkaba jarast
szolgalo bérlettel vagy teljes ari menetjeggyel valdé elszamolas
ellenében azok dijanak

a) 86%-at, ha orszagos kodzforgalmu vasut 2. kocsiosztalyon;

b) 80%-at, ha elévarosi vasuton, valamint helykozi dijszabassal
kozleked6 helyi és tavolsagi autébuszon
utazik.

A munkavallalo részére a munkaba jardshoz a maganszemeélyek
jovedelemaddjarol szo6lo térvényben foglalt, a sajat gépjarmivel torténd
munkaba jaras koltségtéritése cimén elszamolhaté 6sszeggel azonos
koltségtérités jar, ha

a) a munkavallalé allandé vagy ideiglenes lakbhelye és munkahelye
kozott nem kozlekedik tomegkozlekedési eszkoz;

b) a munkavéllalo6 munkarendje miatt tomegkozlekedési eszkdzt nem
vagy csak hosszu varakozassal tudna igénybe venni;

c) a munkavallaldo mozgaskorlatozottsaga miatt nem képes
tomegkozlekedési eszkdzzel kdzlekedni. ( Ez esetben a kdzigazgatasi
hataron belll térténd munkaba jaras koltségtéritése is torténhet a fenti
szabalyok szerint.)

A személyi jovedelemadorol szold 1995. évi CXVIIL. tv. 25. § (2)
bekezdés bb) pontja értelmében koltségtérités cimén a munkaban toltott
napokra a munkahely és a lakohely kozott kdzforgalmi aton mért oda-
vissza tavolsag figyelembevételével kilométerenként legfeljebb 9 Ft
szamolhato el.



Fontos megemliteni a sajat gépjarmi fogalmat (1994/171. Addzasi
kérdés ). az érintett vagy a hazastarsa tulajdonaban lévé gépjarmi
minésil ennek.

Jogsegelyszolgalat
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