A FUGGETLEN SZAKSZERVEZETEK DEMOKRATIKUS LIGAJANAK
ALAPSZABALYA

I. A Fliggetlen Szakszervezetek Demokratikus Ligajanak célja, felépitése, tevékenysége és
miikddési alapelvei
I/1. A Fiiggetlen Szakszervezetek Demokratikus Ligaja (tovabbiakban: LIGA

Szakszervezetek) az 1989. évi IL. tv. alapjan miikodo szakszervezeteket és szakszervezetek
szovetségeit, tovabbiakban: tagszervezeteket tomoritd orszagos konféderacio.

I/2. Célja a tagszervezetek tagsaga érdekében a makroszintii (hazai és nemzetkdzi)
érdekképviselet ellatasa, valamint a tarsadalom széles rétegeinek (els0sorban a tanulok, a
munkavallalok, a munkanélkiiliek és a nyugdijasok) érdekképviselete. Egyben az, hogy
tagszervezeteinek partoktol fliggetlen kereteket biztositson egymas tamogatasara, a kozosen
elfogadott célok egyiittes képviseletére, és segitségére legyen a munkavallaloknak
munkaltatoiktol fliggetlen szervezeteik 1étrehozasdban, mikodtetésében.

I/3. Tevékenységében a LIGA

a) elsddleges értéknek tartja

- atagszervezetek fiiggetlenségét,

- az egylttmikddés onkéntes jellegét,

- aszabad szakszervezeti mozgalom alapelveit,

- apartoktodl valo fliggetlenséget;

b) olyan demokratikus formak miikodését teszi lehetdve, melyben a tagszervezetek érdekei
érvényre jutnak és képviseletet kapnak, de egytttal kizarja annak lehetdségét, hogy

beleegyezésiik nélkiil neviikben és helyettiik jarjon el;

c) nem csorbithatja egyetlen tagszervezet dontési, cselekvési autondmiajat sem.

I/4. A LIGA székhelye: 1068 Budapest, Benczur u. 41.

I/5. A LIGA feladata:
- biztositani a tagszervezetek kozotti koordinaciot;
- eldsegiteni tagszervezetei szolidaris egytittmiikodését;

- ellatni az orszagos szintli érdekegyeztetés, érdekképviselet és érdekérvényesités feladatait;



- atagszervezet felhatalmazasa alapjan a felsdbb szakszervezeti szerv jogait gyakorolni
tagszervezetei tisztségviseldinek munkajogi védelme tekintetében;

- atagszervezetek felhatalmazasa alapjan szerepet vallalni azok képviseletében, a veliik
egyeztetett modon és mértékben;

- szolgaltatdsokat nyujtani a tagszervezetek szamara, az illetékes testiiletek dontései
alapjan.

/6. Felépitési és miikodési alapelvek

I/6.1. A LIGA tagszervezetekbdl all.

1/6.1.1. A LIGA tagszervezetek joga tagozatok létrehozasa.

1/6.2. A LIGA érdekvédelmi tevékenységét a LIGA testiiletein keresztiil a tagszervezetek
hatarozzak meg.

1/6.2.1. A kettds képviselet kizart.

1/6.3. Abban az esetben, ha a LIGA-nak van jogszabaly vagy felkérés alapjan lehetésége
agazati-szakmai vagy teriileti érdekegyezteto testiiletekbe képviselot delegalni, akkor a
képviseletrdl az Elnokség dont az érintett tagszervezetekkel vald egyeztetés utan.

1/6.4. A LIGA testiiletei ¢és tisztségvisel01i munkajukat az Alapszabaly €s a Program, valamint
a Kongresszus hatdrozatainak megfelelden végzik.

1/6.5. A LIGA testiiletei ¢€s tisztségviselOi a jelen Alapszabalyban foglalt rendelkezéseknek
megfelel6en beszamolasi kotelezettséggel tartoznak.

1/6.6. A LIGA Tanacs ¢€s az Elnokség iilései a tagszervezetek képviseleti joggal rendelkezo
tisztségviseldi vagy meghatalmazottai szamara nyilvanosak, azon megfigyeldként részt
vehetnek. A testiiletek dokumentumaiba a tagszervezetek képviseleti joggal rendelkezd
tisztségviseldi - a személyiségi jogok figyelembevételével - betekinthetnek.

II. A LIGA tagsaga, szervezddése, a szervezeti egységek meghatarozasa és mitkodésiik
alapelvei

II/1. Tagsag



II/1.1. A LIGA tagszervezete lehet minden olyan, az 1989. évi II. tv. alapjan mikodo
szakszervezet és szakszervezetek szovetsége, amely nem folytat alkotményellenes
tevékenységet, nem fligg valamilyen, a LIGA céljaival, alapelveivel szembenalld vagy
azokkal ellentétes célokat hirdetd szakszervezeti kozponttdl, fliggetlen a munkaltatoktol és a
politikai partoktol, valamint nem tagja mas szakszervezeti konfoderacionak, €s elfogadja a
LIGA Alapszabalyat és Programjat.

II/1.2. A LIGA tagszervezetei:

- ajelen Alapszabaly szerint részt vehetnek a LIGA tevékenységében;

- az Alapszabalyban foglaltak szerint képviseltethetik magukat a LIGA testiileteiben;

- a LIGA minden tagszervezete jogosult tisztségviseld valasztaskor jelolteket allitani;

- a LIGA minden tagszervezete koteles eleget tenni a jelen Alapszabalyban meghatarozott
kotelezettségeinek.

II/1.3. Tagfelvételre a LIGA Tanacs jogosult.

II/1.4. A tagfelvételi kérelemnek tartalmaznia kell:

- atarsadalmi szervezetek nyilvantartasdba valo bejegyzésérdl szolo jogerds birdsagi
dokumentumot,

- afelvételét kérd szervezet sajat alapszabalya szerinti dontéshozo szervének a LIGA-hoz
valo csatlakozas szandékat kimondo hatarozatat,

- atagfelvételre vonatkoz6 kérelmet, melyben nyilatkozik a felvételt kéré a LIGA
Alapszabalyéanak és Programjanak elfogadasarol, és kotelezettséget vallal a tagdijfizetésre,

- afelvételét kérd szervezet alapszabalyat.
II/1.5. A tagszervezet jogait csak akkor gyakorolhatja, ha az Alapszabaly szerinti mértékben,

id6ben, folyamatosan, a valos taglétszamanak megfelelden fizeti a LIGA tagdijat. A
taglétszamnak megfeleld tagdijfizetést a Szamvizsgalo Bizottsag jogosult ellendrizni.

II/1.6. A tagszervezetek tagjaik specialis rétegérdekeinek hatékonyabb képviseletére
tagozatokat hozhatnak 1étre.

II/1.6.1. A tagozat a LIGA tagozataként eljarni és ebbéli mindségében képviseletre akkor
jogosult, ha dontést hozo testiiletébe legalabb 15 tagszervezet delegal képviselot.



II/2. A LIGA tagsag megsziinik:

- atagszervezet megsziinésével;

- atagszervezet kilépésével;

- atagszervezet torlésével (a tagdijfizetés elmulasztasa);

- atagszervezet kizarasaval.

I1/2.1. A tagszervezet megsziintnek tekintendd, ha az Egyesiilési Torvényben meghatarozott
feltételek nem allnak fenn, ill. ha arra feljogositott testiilete a megsziinésrdl hataroz.

11/2.2. Torlendd az a tagszervezet, amely a targyhot kdvetd harmadik honap utols6 napjaig
(négy honapig), méasodik honap végén eszkozolt felszolitas ellenére sem fizet tagdijat.
Haromhavi tagdij elmaradasa esetén a tagszervezet tagsagi joga automatikusan
felfiiggesztetik. Négyhavi tagdij elmaradasa esetén a tagsagi viszony automatikusan
megszinik.

II/2.2.1. Amennyiben a I1/2.2. pontban foglalt okbo6l egy tagszervezet torlése valik
sziikségessé, akkor ezt a Mandatumvizsgalo Bizottsag koteles a LIGA Tanécs soron
kovetkezo iilésén bejelenteni €s a LIGA Tanacs iilése utan errdl az érintett tagszervezetet
irasban értesiteni, felhivva a figyelmét a Birosagon torténd jogorvoslat lehetoségére is.

I1/2.3. Kizarhat6 az a tagszervezet, amely tevékenységével az Alapszabalyt vagy a Programot
sérti.

I1/2.3.1. Tagszervezet kizarasara iranyuld javaslatot a Szamvizsgalo Bizottsag, a
Mandatumvizsgalé Bizottsag és az Elnokség tehet a LIGA Tanacs felé. (Az eldterjesztés
irasban, indoklassal egyiitt torténik.) Kizaras targyaban a LIGA Tanécs az érintett
szakszervezet képviseldjének elézetes meghallgatdsa utan egyszeri tobbséggel dont és errdl
az érintett tagszervezetet hatarozatban értesiti, felhivva a figyelmét a Bir6sagon torténd
jogorvoslat lehetdségére is.

III. A LIGA testiiletei, tisztségviseloi:

III/1. Kongresszus

111/2. LIGA Tanacs



I11/3. Elndkség (az Elnokség 1étszama: 13 £0)
Elnok

Tarselnok

Ugyvezetd alelndk

Gazdasagi alelnok

Alelnok

Elnokségi tagok (8 f0)

[I/4. Szamvizsgal6 Bizottsag

I1I/5. Mandatumvizsgal6 Bizottsag

I11/1. Kongresszus

III/1.1. A LIGA legfébb dontéshozé szerve a Kongresszus.

I1I/1.2. A Kongresszust négy évenként kell sszehivni.

I11/1.3. A Kongresszuson valamennyi jogi személyiséggel rendelkezd tagszervezet alanyi
jogon, legalabb egy mandatummal vesz részt. A tagszervezetek minden megkezdett tiz {6
természetes személy tagjuk utan egy mandatumra jogosultak. A tagszervezeteknek
megallapitott €s kiadott mandatumok képviseletérol, a kongresszusi képviselok személyérol
¢s szamarol a tagszervezetek sajat hataskorben dontenek.

I11/1.3.1. A mandatumra jogosito 1étszam a két Kongresszus kozott eltelt idoszak tagdij-
fizetése alapjan megallapitott 1étszam atlaga. A szamitasnal legkésébb a Kongresszus
meghirdetése el6tti napon befizetett vagy bizonylattal igazoltan feladott, ill. atutalt tagdijat
lehet figyelembe venni. Az atlagolas soran az el6z6 Kongresszus utani és a meghirdetés
1d6pontja elotti teljes honapokat kell figyelembe venni.

Az 1j tagszervezeteknél a belépés idopontjatdl fliggetleniil a befizetett tagdijat a teljes
iddszakra kell atlagolni.



I11/1.4. A Kongresszust az Alapszabalyban meghatarozott idépontban vagy az Alapszabalyban
meghatarozott esetben attol eltérden (rendkiviili Kongresszus) a LIGA Tanécs hivja dssze. A
LIGA Tanacs a Kongresszus 0sszehivasara vonatkozo szandékat koteles - a javasolt idépont
¢s napirendi pontok megjeldlésével - legalabb két honappal a tervezett idopont elott
bejelenteni €s a javasolt napirendi pontokhoz kapcsolodo irasos anyagokat a Kongresszus
idépontjat megeldzéen négy héttel a tagszervezeteknek eljuttatni.

I11/1.4.1. Rendkiviili Kongresszus 6sszehivasat az elnok vagy Elndkség - a cél és az ok
megjelolésével - irasban kezdeményezheti a LIGA Tanécsnal, mely a kezdeményezést
harminc napon beliil koteles napirendre tizni. Amennyiben a rendkiviili Kongresszus
Osszehivasa mellett dont a LIGA Tanécs - melyet sajat kezdeményezésére is megtehet -, akkor
azt hisz munkanapon beliil 6ssze kell hivnia.

Rendkiviili Kongresszus esetén a dokumentumokat az §sszehivassal egyiddben, de legkésobb
a Kongresszus idOpontja eldtt tiz munkanappal el kell juttatni a tagszervezetekhez.
I11/1.4.2. A rendes Kongresszusra eldkészitendd napirendi pontok:

- Az el6z6 Kongresszus altal valasztott EIndkség és a Bizottsagok beszamolojanak
megyvitatasa, dontés azok elfogadasarol

Tisztségviselok megvalasztasa

Sziikség szerint:

- A Program modositasa, ill. j Program elfogadasa

- Az Alapszabaly modositasa, ill. i) Alapszabaly elfogadasa

I11/1.4.3. A Kongresszuson csak azok a témak tlizhetdk napirendre, melyekkel kapcsolatban —
az Alapszabalynak megfeleld idopontban — irasos eldterjesztés kertlt kikiildésre a
tagszervezetek részére.

III/1.5. A Kongresszus hataskore:

- elfogadja, ill. médositja a LIGA Programjat;

- elfogadja, ill. médositja a LIGA Alapszabalyat;

- megvalasztja és visszahivja a tisztségviseloket (az elndkot, a tarselnokot, az

ligyvezeto alelnokot, a gazdasagi alelnokot, az alelnokot és a nyolc 6 elndkségi tagot,
valamint a Mandatumvizsgalé Bizottsag €s a Szamvizsgalo Bizottsag tagjait);

- megvitatja és értékeli a tisztségviseldk €s a Bizottsagok el6z6 Kongresszus 6ta eltelt
1d6szakban végzett munkajat;



- dont valamely hazai vagy nemzetk6zi szovetséghez valo csatlakozasrol, az abbol valo
kivalasrol;

- dont mas szervezettel valo egyestilésrol;
- dont a LIGA feloszlatasa, megsziintetése kérdésében;

- dont a napirendjére tizott egyéb kérdésekben.

II/1.5.1. A Mandatumvizsgal6d Bizottsag koteles legkésdbb a Kongresszus idopontjat
megeldz6 hat héttel (rendkiviili Kongresszus esetén tiz munkanappal) eljuttatni a mandatumra
jogosultaknak a mandatumaik szdmara vonatkozo (szamitassal alatdmasztott) tajékoztatot.

A mandatumra jogosult szervezetek kotelesek képviseldik nevét, cimét a Kongresszus eldtt
legkésdbb két héttel (rendkiviili Kongresszus esetén egy nappal) eljuttatni a
Mandatumvizsgal6 Bizottsagnak.

I11/1.5.2. A Kongresszus akkor tekinthetd hatdrozatképesnek, ha a mandatumok tobb mint
50%-aval rendelkezdk, valamint a tagszervezetek legaldbb 20 %-a jelen vannak, €s részt
vesznek a szavazasban. A mandatumok ataddsa €s 0sszevonasa nem lehetséges.

Amennyiben a Kongresszus nem hatarozatképes, akkor a Kongresszus idopontjat koveto
hetedik ¢és huszonegyedik nap ko6zott 1j Kongresszust kell 0sszehivni, melyrdl az 6sszes
mandatummal rendelkezdt az Gjra 6sszehivott Kongresszus idépontja elétt legkésdbb hat
nappal irasban kell értesiteni. A potlolagosan 0sszehivott Kongresszus valtozatlan
napirenddel, akkor hatarozatképes, ha a mandatumok tobb mint 50%-aval rendelkezdk jelen
vannak.

I11/1.5.3. A Kongresszus hatarozatait nyilt szavazassal hozza. A Kongresszus hatarozatainak
érvényességéhez az sziikséges, hogy az adott esetben a szavazasban résztvevok koziil a
mandatumok tobb mint 50%-aval rendelkezdk egyetértsenek, valamint a szavazasban
résztvevo tagszervezetek legalabb 1/3-a egyetértsen a dontéssel.

I11/1.5.3.1. Az Alapszabaly elfogadasahoz az sziikséges, hogy a szavazasban résztvevok koziil
a mandatumok legalabb 2/3-aval rendelkezdk, valamint a résztvevo tagszervezetek legalabb
1/3-a egyetértsenek a dontéssel.

111/2. LIGA Tanacs

I1/2.1. A LIGA Tanacs iilésein valamennyi tagszervezet alanyi jogon, legalabb egy
mandatummal vesz részt. Az egyes tagszervezetek a taglétszamuknak megfeleld szamu
mandatummal rendelkeznek. Egy tagszervezetet szavazati joggal egy személy képviselhet.
Amennyiben a tagszervezetek nem kivannak élni az adott LIGA Tandcs {ilésen részvételi



jogukkal, akkor a tagszervezet képvisel6je — irasban — képviseleti megbizast adhat barmely, a
LIGA Tandcs iilésen mandatummal rendelkez6 tagszervezet képviseldjének.

Az adott LIGA Tanacs tilésre sz6l6 nyilatkozatot az iilés megkezdése elott két nappal a LIGA
Kozpontba a Mandatumvizsgald Bizottsag részére kell leadni. Hataridon tal érkezd
nyilatkozatokat a mandatumok kiosztasanal a Mandatumvizsgal6 Bizottsag nem vesz

figyelembe

Ebben az esetben a Mandatumvizsgalo Bizottsag a képviseleti megbizassal rendelkez6
szamara adja ki a megbizast ado tagszervezet mandatumat is.

Az Elnokség tagjai, a tagozatok, ill. a Bizottsagok egy-egy képviseldje tanacskozasi joggal

vesznek részt.

I1/2.1.1. A delegélas szabalyai

I1/2.1.2. A szavazati aranyszamot félévente egyszer a Mandatumvizsgald Bizottsag allapitja
meg a hatodik honap utols6 napjan, a targyhot megel6z6 hat honap tagdijfizetése alapjan a

I1I/1.3.1. pontban leirtaknak megfeleléen.

I11/2.1.3. Az els6 alkalommal a szavazati aranyszamokat a Kongresszuson kiadott
mandatumok alapjat képezo fizetd taglétszam alapjan allapitja meg a Bizottsag.

A LIGA Tanécsban a képviseletre jogosult szervezet vezetdje vagy irasban felhatalmazott

képviseldje rendelkezik az 6sszes szavazattal.

I11/2.2. A Kongresszusok kozott minden olyan kérdésben, amely nem tartozik a Kongresszus
kizarolagos dontési jogosultsagaba, a LIGA Tanacs dont. Feladata tovabba a Kongresszus
hatarozatai végrehajtasanak ellenérzése €s segitése.

111/2.3. A LIGA Tanacs feladata:

- kialakitani a LIGA allaspontjat az EInokség eldterjesztése alapjan a hazai és nemzetkozi
kapcsolatépités {6 iranyairdl;

- megvitatni és elfogadni a LIGA aktualis allasfoglalasait;
- megvitatni és elfogadni a koltségvetéshez kapcsolodd programot;

- donteni a LIGA éves koltségvetésérol, annak modositasarol és értékelni annak
végrehajtasat;

- elfogadni a LIGA munkaszervezetének Szervezeti és Miikodési Szabalyzatat;



- donteni ligyrendjének, valamint az Elndkség ligyrendjének elfogadasarol;
- megvitatni és elfogadni az Elndkség ¢€s a tisztségviselOk éves beszamolojat;
- atisztségviseld kiesése (lemondas, halal) esetén helyére megfeleld személyt valasztani;

- donteni minden olyan kérdésben, amelyet az elnok vagy a LIGA Tandacs sajat tagjainak
egyharmada dontésre eldterjeszt;

- donteni a tisztségviseldk tiszteletdijarol;

- gyakorolni a munkaltatoi jogkort az elndk felett, amennyiben az elnok féallasu
alkalmazottja a LIGA-nak;

- akoltségvetés keretében donteni a bevételek megosztasarol, a hitelfelvételrdl, a vagyon
elidegenitésérdl, vallalkozésba vitelérdl, a vagyontargyak beszerzésérdl;

- donteni abban a vitdban, amely a Mandatumvizsgald Bizottsag és a mandatumra jogosult
szervezet kozott kialakult;

- donteni a tagszervezetek felvétele ligyében;
- donteni egy esetleges konfoderacios sztrajk meghirdetésérdl;

- donteni a LIGA altal alapitott jogi személyiségii szervezetek €s alapitvanyok
létrehozasardl €s megsziintetésérol.

I11/2.4. A LIGA Tandcs - sziikség szerint - bizottsagokat hozhat l1étre, amelyek munkajukrol
kotelesek elétte beszamolni.

I11/2.5. A LIGA Tandcs iiléseit legalabb harom havonta vagy sziikség szerint tartja. Az lilés
szlikség szerinti O0sszehivasarol az Elnokség érvényes hatarozattal dont. A LIGA Tanécs
0sszehivasat akkor is meg kell tenni, ha azt a mandatumok 1/3-aval rendelkez0 tagszervezetek
hivatalos képviseldi irasban, az ok és cél megjelolésével kezdeményezik.

I11/2.6. A LIGA Tandcs egy adott kérdés megszavazasakor akkor tekinthetd
hatarozatképesnek, ha az dsszes szavazatszam tobb mint 50%-aval rendelkezd szervezetek
képviseldi, valamint a tagszervezetek legalabb 20 %-a jelen vannak és részt vesznek a
szavazasban.

A LIGA Tanacs hatarozatainak érvényességéhez az sziikséges, hogy az adott esetben a
dontéssel kapcsolatban leadott szavazatszam tobb mint 50%-aval rendelkezd szervezetek
egyetértsenek, valamint a szavazasban résztvevo tagszervezetek legalabb 1/3-a egyetértsen a
dontéssel.



Hatarozatképtelenség miatt - valtozatlan napirenddel - tizennégy napon beliil dsszehivott,
ismételt lilés akkor hatarozatképes, ha a mandatumok t6bb mint 50%-aval rendelkezdk jelen
vannak.

III/3. E1n 6 k s ¢ g (az Elndkség 1étszama: 13 0)

Az Elnokség a LIGA végrehajto szerve.

I11/3.1. Az Elnokség

I1I/3.1.1. Az Elnokség tagjait a Kongresszus valasztja meg a kovetkezo rendes Kongresszusig
terjedd iddszakra. A valasztas ugy torténik, hogy az elsé forduldban az elnoki tisztrdl van
szavazas, a masodik forduloban keriil megvalasztasra a tarselnok, az ligyvezet6 alelnok, a
gazdasagi alelnok, az alelnok és az 8 {6 elnokségi tag.

I11/3.1.2. Az Elndkség 13 f6s, tagjai a LIGA elndke, tarselnoke, ligyvezetd alelndke, gazdasagi
alelnoke ¢és alelnoke, valamint a 8 f6 elnokségi tag.

I11/3.1.3. Az Elnokség iiléseit havonta vagy sziikség szerint tartja. A sziikség szerinti
Osszehivast az elndk vagy a tagok 1/3-a kezdeményezheti.

111/3.1.4. Ervényes dontés akkor hozhat6, ha az elnokségi tagok tobb mint fele egyetért a
javaslattal.

I11/3.1.5. Az Elnokség hataskore:

- megalkotni ligyrendjét és a LIGA Tanacs elé terjeszteni jovahagyasra;

- megvalositani a Kongresszus €és a LIGA Tanacs hatarozatait;

- elOkésziteni a LIGA TanAacs iiléseit;

- meghatarozni - a LIGA Tanacs altal meghatarozott politikai irdnyvonalak keretei k6zott -
az aktualis érdekvédelmi és politikai feladatokat;

- donteni a LIGA altal alapitott jogi személyiségli szervezetek vezetdinek kinevezésérol €s
levaltasarol;

- donteni a LIGA Alapitvanyai kuratériumi tagjainak kinevezésérdl és visszahivasarol,
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- kotelezéen beszamolni a LIGA Tanacs elOtt annak hatarozatai végrehajtasarol;

- kotelezéen beszamolni a Kongresszus el6tt az el6z6 Kongresszus utani idészak gazdasagi
helyzetérdl, a vagyonrdl és annak hasznositasarol.

I11/3.1.6. Elndk

111/3.1.6.1. Az elnok feladatai:

- képviselni a LIGA-t a kormanyzati szerveknél, valamint a hazai és a nemzetkozi
kapcsolatokban;

- képviselni a LIGA-t az orszagos érdekegyeztetd forumokon;

- gyakorolni a munkaltat6i jogokat a LIGA munkavallaloként alkalmazott tisztségviseldi
felett;

gyakorolni a felvétel és az elbocsatas jogat a LIGA alkalmazottai felett;

kijel6lni a LIGA Tanacs egyes napirendi pontjaihoz kapcsolodo levezetd elnokoket;

kotelezden részt venni az Elndkség és a LIGA Tandcs iilésein;

vezetni az Elnokség és a LIGA Tanacs iiléseit;

- koteles végrehajtani és képviselni az Alapszabaly és a Program keretein beliil a LIGA
Tandcs ¢és az Elnokség hatarozatait;

- azokban az tigyekben, ahol nincs érvényes testiileti dontés, a targyalasok elott koteles
szoban vagy irasban kikérni az elndkségi tagok véleményét, miutan a sziikséges
informaciokat rendelkezésiikre bocsatotta;

- targyalasai eredményérdl koteles a kovetkezo iilésen tajékoztatni az Elndkséget;

- koordinalni az Eln6kség beszamoldjanak elkészitését a Kongresszusra €s évente egy
alkalommal a LIGA Tanacs részére.

I11/3.1.7. Tarselnok

111/3.1.7.1. A tarselnok feladatai:

- azelndk akadalyoztatasa esetén teljes koriien helyettesiteni 6t, képviselni a LIGA-t és
annak allasfoglalasait;

- képviselni a LIGA-t az orszagos érdekegyeztetd forumokon;
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- kotelezden részt venni az Elndkség €s a LIGA Tanacs tilésein;
- koteles végrehajtani és képviselni az Alapszabaly és a Program keretein beliil a LIGA
Tandcs és az Elnokség hatarozatait.

111/3.1.8. Ugyvezeté alelnok

I111/3.1.8.1. Az iigyvezet6 alelndk feladatai:
- az elndk megbizasa alapjan képviselni a LIGA-t az orszagos érdekegyezteté forumokon;
- a LIGA munkaszervezetének vezetdjeként iranyitani annak munkajat;

- gyakorolni a munkaltatoi jogokat a LIGA alkalmazottai felett, kivéve az elndk
hataskorébe tartozokat;

- aKongresszus, a LIGA Tanacs ¢és az EInokség hatdrozatainak végrehajtasa érdekében
Osszehangolni az elnokségi tagok munkajat;

- kotelezben részt venni az Elndkség és a LIGA Tanécs iilésein;

- iranyitani és szervezni a LIGA Tandcs, ill. az Elndkség tiléseinek dsszehivasat,
dontéseinek elokészitését;

- koteles végrehajtani és képviselni az Alapszabaly és a Program keretein beliil a LIGA
Tandcs és az Elnokség hatarozatait.

I11/3.1.9. Gazdasagi alelnok

I11/3.1.9.1. A gazdasagi alelnok feladatai:
- iranyitani a LIGA gazdalkodasat;
- gyakorolni a tulajdonosi jogokat a LIGA altal alapitott jogi személyiségli szervezeteknél;

- gyakorolni a munkaltatdi jogokat a Szervezeti és Miikodési Szabalyzat alapjan feliigyelete
ala tartozo munkavallalok felett, kivéve az elnok hataskorébe tartozokat;

- kotelezden részt venni az Elndkség €s a LIGA Tanacs tilésein;

- eloterjeszteni az Elndkségnek a LIGA éves koltségvetését és az annak végrehajtasarol
sz016 éves beszamolot, melyet az Elndkség dontése utan eldterjeszt a LIGA Tandcs részére;

- gondoskodni a LIGA vagyonanak gazdasagos ¢€s biztonsagos miikddtetésérol,
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- felel a pénziigyi és szamviteli rend kialakitasaért és betartasaért;
- koteles végrehajtani és képviselni az Alapszabaly és a Program keretein beliil a LIGA
Tandcs ¢és az Elnokség hatarozatait.

111/3.1.10. Alelnok

111/3.1.10.1. Az alelndk feladatai:
- az elnok megbizasa alapjan képviseli a LIGA-t az orszagos érdekegyezteté forumokon;
- kotelezden részt venni az Elndkség €s a LIGA Tanacs tilésein;

- koteles végrehajtani és képviselni az Alapszabaly és a Program keretein beliil a LIGA
Tandcs és az Elnokség hatarozatait;

- atarselnok megbizéasa alapjan koordindlja a LIGA koltségvetési szférara vonatkozo
szakértoi és érdekvédelmi tevékenységét;

- az Elnokség vagy a LIGA Tanacs hatarozatai alapjan képviselheti a LIGA-t és annak
allasfoglalésait.

II/3.1.11. Elndkségi tagok

111/3.1.11.1. Az elndkségi tagok feladatai:
- kotelezden részt venni az Elndkség és a LIGA Tanacs iilésein;

- kotelesek végrehajtani €és képviselni az Alapszabaly €s a Program keretein beliil a LIGA
Tandcs ¢és az Elnokség hatarozatait;

- akialakitott munkamegosztas szerint részt venni a testiileti hatarozatok megval6sitasaban.
111/4. Szamvizsgalo Bizottsag (SzB)

I11/4.1. A Kongresszus 7 f6s Szamvizsgalo Bizottsagot valaszt.

111/4.2. A Szamvizsgald Bizottsag hataskore:

- folyamatosan ellendrizni a LIGA pénziigyi és gazdasagi tevékenységét, vagyonkezelését,
hitelesiteni éves koltségvetési beszamoloit;

- ellendrizni a vonatkozo jogszabalyok és egyéb eldirasok betartasat;
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- ellendrizni a tagdijak és egyéb bevételek befizetését;
- vizsgalni a vagyon kezelésére és megOrzésére tett intézkedéseket;
- ellendrizni a bizonylati fegyelem betartasat;

- ellendrizni a LIGA altal a szovetségeknek, ill. a tagszervezeteknek nyujtott koltségvetési
tdmogatas felhasznalasat;

- elfogadasa el6tt véleményezni a LIGA éves koltségvetési tervét.
- Mandatumanak ideje alatt - legalabb félévente, vagy felkérés esetén - tevékenységérol

tajékoztatja a LIGA Tandacsot, sziikség esetén javaslatokat tesz a targykorében észlelt
hianyossagok megsziintetésére.

I11/5. Mandatumvizsgal6 Bizottsag

II1/5.1. A Kongresszus 7 fobdl allo6 Mandatumvizsgalo Bizottsagot valaszt. A Bizottsag a
LIGA Tandcs altal elfogadott iigyrend €s szabalyzat szerint végzi feladatat.

I11/5.2. A Mandatumvizsgal6 Bizottsag hataskore:

- amandatummal rendelkez6 szervezeteket idOben értesiteni mandatumaik szamarol;

- meghatarozni a LIGA Tanacsban résztvevok mandatumanak szamat, valamint
eloterjeszteni a LIGA Tanacsnak a Kongresszuson résztvevok mandatumainak szamat;

- rendszeresen tajékoztatni az ligyvezetd alelnokot a tagdij elmaradasokrol;

- tdjékoztatni az ligyvezetd alelnokot a tagdij nem fizetés miatti torlés lehetdségérol.
I1I/6. A Bizottsagok munkéjukat a LIGA mas tisztségviselditol és testiileteitdl fiiggetleniil
végzik. Munkajukat a LIGA minden testiilete, tisztségviseldje és tagszervezete koteles

eldmozditani, tevékenységiiket nem akadalyozhatjak. A Bizottsdgokon beliil felmertiild vitas
kérdésekben a LIGA Tandcs dont.

I1I/6.1. A Bizottsagok tagjai nem lehetnek az Elnokség tagjai.

I11/6.2. A LIGA valasztott tisztségviseldje nem lehet olyan gazdasagi tarsasag vezetdje, ahol
LIGA tagszervezetek miikodnek, valamint bejegyzett part tisztségviseldje.
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I11/6.3. A LIGA tisztségviseldi az elnok, a tarselnok, az tigyvezetd alelnok, a gazdasagi
alelnok, az alelnok, a 8 f6 elndkségi tag és a Mandatumvizsgald Bizottsag, valamint a
Szamvizsgalod Bizottsag tagjai.

I'V. LIGA tagdij és vagyon

IV/1. A tagszakszervezetek kotelesek tagjaik utan havonta havi rendszerességgel tagdijat
fizetni. A tagdij mértéke a mindenkori minimalbér 0,1%-a, egész forintra kerekitve. A
minimalbér valtozashoz kotott, emelt 0sszegli tagdijat elsé alkalommal a minimalbér
bevezetése honapjara kifizetett munkabér alapjan kell befizetni. A LIGA tagdij 6sszegének
valtozasarol a Mandatumvizsgalo Bizottsag értesitd levelet kiild a tagszervezeteknek.

IV/2. A LIGA vagyona oszthatatlan. Az ingatlan vagyon elidegenitésérdl a LIGA Tanacs
donthet, a dontés érvényességéhez az sziikséges, hogy a leadott szavazatszam tobb mint 2/3-
aval rendelkez6 szervezetek egyetértsenek, valamint a szavazasban résztvevo tagszervezetek
legalabb 1/3-a egyetértsen.

IV/2.1. A LIGA érdekvédelmi munkdjanak elosegitése érdekében vallalkozasi tevékenységet
is folytathat.

IV/2.2. A LIGA a befizetett tagdijakbol €s a vallalkozasi tevékenység eredményébdl fedezi a
nemzetkdzi szakszervezeti szovetségekbe fizetendd tagdijat és a kdzponti munkaszervezet
miikodési koltségeit.

V. A LIGA munkaszervezete

V/1. A munkaszervezet feladata:

- elvégezni a LIGA Programjaban meghatarozott tevékenységeket;

- elvégezni a LIGA testiiletei szdmara a dontés elokészitéséhez sziikséges hattérmunkat;
- végrehajtani a LIGA testiileti dontéseit;

- segiteni a LIGA tisztségvisel0i munkajat;

- biztositani a LIGA belso és kiils6 informacidaramlasat;

- ellatni a LIGA tligyviteli feladatait.

V/2. A munkaszervezet az ligyvezetd alelndk altal elterjesztett és a LIGA Tanacs altal
jovahagyott Szervezeti ¢s Miikodési Szabalyzat szerint miikodik.

V/3. Az munkaszervezet tevékenységének pénziigyi feltételeit a LIGA koltségvetése
hatdrozza meg.
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Jelen Alapszabalyt a LIGA Szakszervezetek X. (rendkiviili) Kongresszusa 2005. december 9-
én elfogadta
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